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1. Общие положения

1.1. Государственное учреждение Тульской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних № 2» (далее -Учреждение), ранее

—
именовавшееся государственное

—
учреждениесоциального обслуживания населения Тульской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Одоевского района»,создано в соответствии с постановлением правительства Тульской области от29.04.2015 № 204 «О реорганизации государственных учреждений Тульскойобласти, подведомственных министерству труда и социальной защитыТульской области» в результате реорганизации путем присоединениягосударственного учреждения социального обслуживания населенияГульской области «Социально-реабилитационный

центр ДлЯнесовершеннолетних Белевского района», государственного учреждениясоциального обслуживания населения Тульской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Суворовского района»,государственного учреждения социального обслуживания населения

социального обслуживания населения Тульской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних Белевского района»,государственного учреждения социального обслуживания населенияТульской области «Социально-реабилитационный
центр длянесовершеннолетних Суворовского района», государственного учреждениясоциального обслуживания населения Тульской области «Территориальный

Предыдущая редакция устава утверждена приказом министерстватруда и социальной защиты Тульской области от 20.03.2013 № 111-осн изарегистрирована Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы№ 10 по Тульской области 29.03.2013 за государственным регистрационнымномером 2137154104712 (с изменениями и дополнениями, утвержденнымиприказом министерства труда и социальной защиты Тульской области от26.12.2014 № 478-осн и зарегистрированными Межрайонной инспекциейФедеральной налоговой службы № 10 по Тульской области 15.01.2015 загосударственным регистрационным номером 2157154038776). Основнойгосударственный регистрационный номер 1047103520012.



1.2. Наименование Учреждения:
полное — государственное учреждение Тульской области «Социально-

реабилитационный центр для несовершеннолетних № 2»;
сокращенное — ГУ ТО СРЦН №2.
1.3. Юридический адрес Учреждения: 301440, Тульская область,п. Одоев,ул. Октябрьская,д. 72-а.
Место нахождения Учреждения:
Тульская область, п. Одоев,ул. Октябрьская,д. 72-а;
Тульская область, г. Белев, ул. Пушкина,д.4.Почтовый адрес и место хранения документов Учреждения: 301440,Тульская область, п. Одоев,ул. Октябрьская,д. 72-а.
1.4. Учреждение приобретает права юридического лица с момента егогосударственной регистрации.

2. Организационно-правовая форма Учреждения

2.1. Учреждение является юридическим лицом, некоммерческойорганизацией, форма собственности — государственная.
Тип Учреждения — бюджетное.
Учредителем и собственником имущества Учреждения являетсяТульская область (далее — Собственник).
Функции и полномочия учредителя в отношении Учреждения

осуществляет министерство труда и социальной защиты Тульской области(далее — Министерство).
2.2. Учреждение является специализированным учреждением длянесовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации,действующим в рамках системы социального обслуживания Тульскойобласти. Учреждение является организацией для детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей.
2.3. Министерство определяет уставные цели, основные направлениядеятельности и структуру Учреждения, назначает на должность иосвобождает от должности директора Учреждения, координирует ирегулирует деятельность Учреждения.
2.4. Функции и полномочия Собственника имущества Учреждения вустановленном порядке осуществляет министерство экономическогоразвития Тульской области.
Министерство экономического развития Тульской области закрепляетза Учреждением на праве оперативного управления государственноеимущество Тульской области (далее — имущество Учреждения).2.5. Учреждение от своего имени приобретает имущественные инеимущественные права и несет обязанности, выступает истцом иответчиком в суде в соответствии с действующим законодательствомРоссийской Федерации.

2.6. Учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное
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имущество, лицевые счета в министерстве финансов Тульской области и
управлении Федерального казначейства по Тульской области, печать со
своим полным наименованием с изображением Государственного герба
Российской Федерации.

Учреждение вправе иметь штампыи бланки со своим наименованием,
зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие средства
индивидуализации.

2.7. Учреждение вправе заниматься приносящей доходы
деятельностью, не противоречащей действующему законодательству
Российской Федерации, если это служит выполнению целей, для которых оно
создано.

2.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся
у него на праве оперативного управления имуществом, в том числе
приобретённым за счёт доходов, полученных от приносящей доход
деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,
закреплённого за учреждением Собственником этого имущества или
приобретённого Учреждением за счёт средств, выделенных Собственником
имущества, а также недвижимого имущества независимо о того, по каким
основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счёт
каких средств оно приобретено.

По обязательствам учреждения, связанным с причинением вреда
гражданам, при недостаточности имущества учреждения, на которое в
соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено
взыскание, субсидиарную ответственность несёт Собственник имущества
Учреждения.

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований
кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными
законами не может быть обращено взыскание по обязательствам
Учреждения, передаётся ликвидационной комиссией Собственнику
имущества.

2.9. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией
Российской Федерации, федеральными конституционными законами,
федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента
Российской Федерации, Правительства Российской Федерации,
общепризнанными принципами и нормами международного права,
международными договорами Российской Федерации, нормативными
правовыми актами Тульской области, Министерства, другими нормативными
актами в области социального обслуживания населения, защиты прав и
законных интересов несовершеннолетних, а также настоящим Уставом.

2.10. Учреждение несет ответственность за жизнь и здоровье
несовершеннолетних, находящихся на обслуживании в Учреждении,
выполняет по отношению к ним обязанности опекуна (попечителя)в случаях,
предусмотренных действующим законодательством.



здр авоохранения, опеки и попечительства, внутренних дел, общественными и
другими организациями.

И 12 Учреждение создается без ограничения срока деятельности.
2.18. Учреждение считается созданным со дня внесения в

установленном порядке соответствующей Записи в Единый Государственный
реестр Юридических ЛИЦ.

3. Предмет, цели и направления деятельности Учреждения
ВТ. Предметом деятельности Учреждения является Предоставление

социальных Услуг несовершеннолетним и отдельным категориям Граждан,в
том числе воспитывающим детей.82. Основными целями деятельности Учреждения Являются:

социальное обслуживание
несовершеннолетних, В том числе детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения Родителей, и лиц, не достигших
ЗозрРаста двадцати Трех лет и завершивших пребывание в организациях ДлЯ

профилактика безнадзорности
И беспризорности,

социальная

3.4. Основными Направлениями деятельности Учреждения являются:
оказание Различных ВИДОВ социальных Услуг (социально-бытовых,

`оиально-медицинских,
оциально-психологических,

социально-
педагогических,

социально-трудовых,
социально-правовых, срочных

том числе детей-инвалидов):
Предоставление временного проживания на полном государственном

›беспечении, организация Медицинского обслуживания, обучения и
Развития, отдыха И оздоровления, воспитание и социальная Реабилитация
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения Родителей, детей,



положении;
оказание консультативной, психологической, педагогической,оридической, социальной и иной помощи несовершеннолетним и ихРодителям (иным законным представителям) в ликвидации труднойжизненной ситуации, содействие возвращению несовершеннолетних в семьи;

язсовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей;содействие в предоставлении медицинской, психологической,а1 № —Яя9О о2о5 осыаО о55% оЯВЕмоя я©)<Ёя щ © 3яом58ма 2

3.8. Учреждение В соответствии С действующим законодательством ДЛЯ
выполнения уставных целей вправе:

Учреждения, приглашать ДлЯ выяснения указанных вопросов=зсовершеннолетних, их родителей или иных законных Представителей идругих лиц;
посещать несовершеннолетних, проводить беседы с НИМИ, Их

годителями или иными законными представителями и другими лицами;



вызывать представителей образовательных учреждений для детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, или других детских
учреждений для возвращения им несовершеннолетних, самовольно ушедших
из указанных учреждений;

приглашать родителей несовершеннолетних или иных их законных
представителей для возвращения им несовершеннолетних, самовольно
ушедших из семей;

изымать у несовершеннолетних предметы, представляющие опасность
для жизнии здоровья;

уведомлять родителей несовершеннолетних (иных законных
представителей), органы опеки и попечительства о нахождении
несовершеннолетних в Учреждении;

выступать истцом в суде по делам о защите прав несовершеннолетних,
в том числе имущественных и жилищных, прав на пенсионное обеспечение и
получение алиментов;

направлять детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
находящихся на обслуживании в Учреждении, на обследование в
центральную (областную) психолого-медико-педагогическую комиссию;

организовывать на своей базе оздоровительные лагеря;
создавать для осуществления уставных целей совещательные

(коллегиальные) органы (комиссии, советы, группы, объединенияи др.);
разрабатывать и утверждать документы, регламентирующие

собственную деятельность Учреждения, по вопросам социального
обслуживания семьи и детей (руководства, положения, правила, инструкции,
методики работы с клиентами, индивидуальные и групповые программы
реабилитации, иные документы).

3.9. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в
соответствии с действующим законодательством требуется разрешительный
документ (лицензия, свидетельство о государственной аккредитации и др.),
возникает у Учреждения со дня его полученияили в указанныйв нем срок и
прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено
действующим законодательством.

4. Имущество и финансы Учреждения

4.1. Все имущество Учреждения находится в государственной
собственности Тульской области, отражается на балансе и закреплено за
У чреждением на праве оперативного управления.

4.2. Учреждение без согласия Собственника не вправе распоряжаться
2собо ценным движимым имуществом, закреплённым за ним Собственником
или приобретённым Учреждением за счёт средств, выделенных ему
Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым
имуществом.
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Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного
управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не
установлено законом.

Под особо ценным имуществом понимается движимое имущество, без
которого осуществление Учреждением своей уставной деятельности будет
сушественно затруднено. Перечни особо ценного движимого имущества
определяются Министерством.

В случае сдачи в аренду в порядке, установленном действующим
законодательством и настоящим Уставом недвижимого имущества и особо
ценного движимого имущества, закреплённого за Учреждением или
приобретённого Учреждением за счёт средств, выделенных емуИинистерством на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение
содержания такого имущества Министерством не осуществляется.

Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности
регулируются законодательством Российской Федерации.

4.3. Земельные участки, необходимые для выполнения Учреждением
своих уставных задач, предоставляются ему на праве постоянного
Оессрочного) пользования В соответствии с действующим
законодательством.

4.4. В отношении закрепленного имущества Учреждение обязано:
эффективно использовать имущество;
обеспечивать сохранность и использование имущества строго по

иелевому назначению;
предоставлять сведения об имуществе, закрепленном за ним,к учету в

реестр имущества Тульской области;
не допускать ухудшения технического состояния имущества (это

эбование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативнымизносом этого имущества в процессе эксплуатации);
осуществлять капитальныйи текущий ремонт имущества с возможным

-го улучшением в пределах выделенного финансирования;
осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части

имущества.
4.5. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе

ринансовых ресурсов, являются:
имущество, переданное Учреждению его собственником или

.полномоченным органом;
субсидии на выполнение государственного задания;
целевые субсидии;
иные субсидии;
бюджетные инвестиции;
доходы от выполнения работ, услуг, реализации продукции при

<уществлении деятельности, разрешенной настоящим Уставом;
добровольные имущественные взносыи пожертвования;
амортизационные отчисления;
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иные источники, не противоречащие законодательству Российской

Федерации.
4.6. Привлечение Учреждением дополнительных средств за счет

добровольных пожертвований физических, юридических лиц и других
источников в соответствии с действующим законодательством не влечет за
собой снижения финансирования за счет средств бюджета Тульской области.

47. Имущество, переданное  Учреждению физическими и

юридическими лицами в форме дара, пожертвования или завещания,
является государственной собственностью Тульской области и поступает в

оперативное управление Учреждения.
4.8. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с

предварительного согласия Министерства.
Крупной сделкой признаётся сделка или несколько взаимосвязанных

сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением
иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом
бюджетное учреждение в праве распоряжаться самостоятельно), а также с

передачей такого имущества в пользование илив залог при условии, что цена
такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества
превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения,
определяемой по данным его бухгалтерской отчётности на последнюю
отчётную дату.

Крупная сделка,  совершённая с нарушением требований,

установленных настоящим Уставом, может быть признана недействительной
по иску Учреждения или Министерства, если будет доказано, что другая
сторона в сделке знала или должна была знать 0б отсутствии
предварительного согласия Министерства.

Директор Учреждения несёт перед Министерством ответственность в

размере убытков, причинённых Учреждению в результате совершения
крупной сделки с нарушением требований, предусмотренных настоящим
Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

4.9. Учреждение имеет право образовывать фонд накопления, фонд
потребления и другие аналогичные по назначению фондыза счёт доходов от
разрешённой настоящим Уставом приносящей доход деятельности,
оставшихся в распоряжении Учреждения после уплаты обязательных
платежей, по согласованию с Министерством.

Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и
приобретённое за счёт этих средств имущество поступают в самостоятельное

распоряжение Учреждения и используются на уставные цели.
4.10. Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения

осуществляется на основании утверждённого Министерством плана
ъинансово-хозяйственной деятельностии в соответствии с государственным

заданием на оказаниеуслуг.
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4.11. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания
Узреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Тульской
области.

Уменьшение объёма субсидии, предоставленной на выполнение
осударственного задания, в течение срока его выполнения осуществляется

только при соответствующем изменении государственного задания.
Финансовое обеспечение выполнения государственного задания

осуществляется с учётом расходов на содержание недвижимого имущества и
особо ценного движимого имущества, закреплённых за Учреждением
Министерством или приобретение такого имущества, расходов на уплату
налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся
соответствующее имущество,в том числе земельные участки.

4.12. Неиспользованные в текущем финансовом году остатки средств,
предоставленных Учреждению из бюджета Тульской области, используются

в очередном финансовомгодуна те же цели.

5. Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения

5.1. Учреждение строит свои отношения с органами государственной
власти, органами местного самоуправления, предприятиями, учреждениями,
организациями и гражданами во всех сферах на основе договоров,
соглашений, контрактов.

Учреждение свободно в выборе форм и предмета договоров и
обязательств, любых других условий взаимоотношений с органами
государственной власти, органами местного самоуправления,
предприятиями, учреждениями, организациями и гражданами, которые не
противоречат действующему законодательству и настоящему Уставу.

5.2. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации:

заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не
противоречащие законодательству Российской Федерации, а также целям
и предмету деятельности Учреждения;

приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у
него финансовых ресурсов, оказываемой финансовой помощи;

планировать свою деятельность и определять перспективы развития
о вопросам, входящим в компетенцию Учреждения;

вносить изменения в структуру Учреждения, если это не
противоречит целям и задачам его деятельности;

получать и использовать доходы от разрешенной настоящим
Уставом деятельности;

осуществлять закупки за счет средств, полученных при
осуществлении Учреждением приносящей доход деятельности от
оизических и юридических лиц, в том числе в рамках предусмотренных
Уставом основных видов деятельности, на основании положения о
закупке, утвержденного в соответствии со статьей 2 Федерального закона
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от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О закупке товаров, работ, услуг
отдельными видами юридических лиц» и размещенного в единой
информационной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения государственных и муниципальных нужд до начала
календарного года.

5.3. Учреждение обязано:
осуществлять размещение заказов и заключение контрактов на

поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд
Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации,
путем проведения установленных форм размещения заказа. Выполнять
функции заказчика по проектированию, реконструкции, расширению и
техническому перевооружению, капитальному ремонту объектов
капитального строительства, находящихся в оперативном управлении
Учреждения, а также по проектированию и строительству новых
объектов, передаваемыхв оперативное управление;

нести ответственность за нарушение своих обязательств в
соответствии с законодательством Российской Федерации;

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием
земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды,
нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических
норм и требований по защите здоровья работников, населения и
обслуживаемых, за счет результатов своей деятельности;

осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов
финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую
отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использовании
имущества перед соответствующими органами в порядке и сроки,
установленные действующим законодательством;

выплачивать в полном размере причитающуюся работникам
заработную плату в сроки, установленные в соответствии с Трудовым
кодексом Российской Федерации, коллективным договором, правилами
внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами;

обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие
государственным нормативным требованиям охранытруда;

обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а
также своевременную передачу их на государственное хранение в
установленном порядке;

обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за
Учреждением на праве оперативного управления, использовать его
эффективно и строго по назначению;

публиковать сведения об Учреждении и его деятельности в
открытом доступев сети Интернет на общероссийском сайте.

5.4. За искажение государственной отчётности должностные лица
Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации
дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.
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5.5. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется
Министерством, а также органами государственного контроля (надзора) в
пределах их компетенции в порядке, установленном действующим
законодательством.

5.6. Учреждение вправе осуществлять иные права и нести иные
обязанности в соответствии с настоящим Уставом и законодательством
Российской Федерации и Тульской области.

5.7. Учреждение для осуществления трудовой реабилитации
несовершеннолетних вправе организовывать мастерские (подсобное
хозяйство) с необходимым инвентарем, оборудованием и транспортом.

Организация мастерских (подсобного хозяйства) не является
приносящей доходы деятельностью и осуществляется в порядке,
определенном действующим законодательством, и в соответствии с

уставными целями.

6. Структурные подразделения Учреждения

6.1. Учреждение имеет в своем составе административно-
управленческий, обслуживающий, медицинский, педагогический персонал,
структурные подразделения, определяемые штатным расписанием.

6.2. Учреждение имеет следующие структурные подразделения:
стационарное отделение для несовершеннолетних;
отделение помощи семьеи детям;
отделение срочного социального обслуживания.
6.3. В Учреждение круглосуточно принимаются несовершеннолетниев

возрасте от 3 до 18 лет, обратившиеся за помощью самостоятельно, по
инициативе родителей (иных законных представителей), направленные
(поступившие) по другим основаниям в соответствии с действующим
законодательством независимо от места жительства и гражданства, за
исключением несовершеннолетних, находящихся в состоянии алкогольного
или наркотического опьянения, с явными признаками обострения
психического заболевания.

6.4. Несовершеннолетние обслуживаются в Учреждении в течение
времени, необходимого для оказания им социальной помощи и (или)
социальной реабилитации и решения вопросов их дальнейшего
жизнеустройства в соответствии с действующим законодательством.

Возможность продления пребывания несовершеннолетних в
Учреждении в стационарных отделениях после достижения возраста 18 лет
определяется Министерством.

6.5. Категории обслуживаемых, порядок приема и обслуживания,
основные направления деятельности, перечень и

—
содержание

предоставляемых социальных услуг применительно к каждому отделению
определяются положением о структурном подразделении, утверждаемым
директором Учреждения.
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6.6. В Учреждении по согласованию с Министерством могут быть
созданы иные структурные подразделения, отвечающие предмету, целям и
направлениям деятельности, предусмотренным настоящим Уставом.

7. Управление Учреждением

7.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый на эту должность
и освобождаемый от нее Министерством в установленном действующим
законодательством порядке.

Назначение директора осуществляется из числа лиц, признанных
победителями конкурсов, проведенных в порядке, установленном
правительством Тульской области, или из числа лиц, включенных в
установленном порядкев резерв управленческих кадров Тульской области.

В отсутствие директора Учреждения его функции исполняет
заместитель директора. Назначение на должность заместителя директора и
главного бухгалтера производится директором Учреждения по согласованию
с Министерством.

7.2. Права и обязанности директора Учреждения, а также основания
для прекрашения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым
договором, заключаемым Министерством с директором Учреждения.

Пределы компетенции директора Учреждения определяются
заключенным с ним трудовым договором, действующим законодательством,
настоящим Уставом.

7.3. Директор Учреждения осуществляет текущее руководство
деятельностью Учреждения, подотчетенв своей деятельности Министерству.

По вопросам, отнесенным к его компетенции, директор Учреждения
действует на принципе единоначалия и несет ответственность за последствия
своих действий в соответствии с действующим  законодательством,
настоящим уставом и заключенным с ним трудовым договором.

7.4. Директор Учреждения в соответствии с действующим
законодательством осуществляет следующие полномочия:

обеспечивает выполнение Учреждением целей, для которых оно было
создано;

действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его
интересы в органах государственной власти, органах местного
самоуправления, судах, организациях, учреждениях на территории
Российской Федерациии за ее пределами;

в пределах, установленных настоящим Уставом, от имени Учреждения
распоряжается его имуществом, заключает договоры, выдает доверенности
отдельным работникам Учреждения на совершение ими действий от имени
Учреждения, открывает счета в банках, министерстве финансов Тульской
области и органах федерального казначейства;
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составляет и представляет на утверждение Министерству бюджетную
смету в пределах выделенных бюджетных ассигнований по установленной
форме;

утверждает штатное расписание в пределах планового фонда оплаты
труда и плановой численности и представляет на проверку и согласование
Министерству, может, исходя из производственной необходимости и по
согласованию с Министерством, в пределах установленного фонда
заработной платы вводить в штат Учреждения должности, не
предусмотренные штатным расписанием Учреждения;

нанимает (назначает) на должность и освобождает от занимаемой
должности работников Учреждения, заключает с ними трудовые договоры;

составляет и представляет на утверждение Министерству планфинансово-хозяйственной деятельности в пределах выделенных бюджетных
ассигнований по установленной форме;

в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания,обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
разрабатывает и утверждает правила внутреннего трудового

распорядка, должностные инструкции работников, положения о структурных
подразделениях, совещательных (коллегиальных) органах, другие локальные
акты Учреждения;

отвечает за обеспечение Учреждения мягким инвентарем,оборудованием, материалами, их рациональное использование и списание в
установленном порядке, проведение капитального и текущего ремонтазданий, сооружений, коммуникаций и оборудования, осуществление
мероприятий по благоустройству и озеленению территории, соблюдение
правил и нормативных требований охраны труда, противопожарнойбезопасности, санитарно-гигиенического и противо-эпидемиологического
режимов в пределах бюджетных ассигнований текущего финансового года;

несет ответственность за состояние бухгалтерского учета,
своевременность и полноту представления отчетности, в том числе
бухгалтерской, налоговой и статистической, по установленным формам в
соответствующие органы;

применяет в соответствии с действующим законодательством меры
поощрения и дисциплинарного взыскания по отношению к работникам
Учреждения;

выполняет другие функции, вытекающие из настоящего Устава и не
противоречащие действующему законодательству.

7.5. В соответствии с федеральными законами «Об обороне», «О
воинской обязанности и военной службе»и «О мобилизационной подготовкеи мобилизациив Российской Федерации» директор Учреждения:

организует воинский учет граждан, пребывающихв запасе, и граждан,
подлежащих призыву на военную службу;

создает необходимые условия для выполнения работниками воинской
обязанности;
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представляет отчетные документы и другие сведения в органы

местного самоуправления и военные комиссариаты,
выполняет договорные обязательства, а в военное время — и

государственные заказыпо установленным заданиям;
проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии

мобилизационных заданий, установленных уполномоченными на то

государственными органами;
обеспечивает своевременное оповещение и явку граждан, подлежащих

призыву на военную службу по мобилизации, и состоящих с Учреждением в

трудовых отношениях,на сборные пунктыилив воинские части;
обеспечивает поставку техники на сборные пункты или В воинские

части в соответствии с планами мобилизации;
является начальником штаба гражданской обороны Учреждения.
7.6. В целях координации деятельности служб и отделений но

разработке и реализации индивидуальных и групповых программ социальной

реабилитации и контроля за их выполнением, оценки эффективности

воспитательно-реабилитационного процесса В Учреждении могут

создаваться социальный консилиум, совет специалистов и другие

совещательные (коллегиальные) органы.
Положение о социальном консилиуме, совете специалистов и других

совещательных органах утверждается директором Учреждения.
7.7. В Учреждении по согласованию с Министерством создается

попечительский (общественный) совет из представителей органов

государственной власти, органов местного самоуправления, общественных

организаций, осуществляющих свою деятельность в сфере социального

обслуживания, деятели науки, образования и культуры, предприниматели.

Членами попечительского совета не могут быть работники организации

социального обслуживания.
Структура, порядок формирования, срок полномочий, компетенция

попечительского совета и порядок принятия им решений определяются

положением, разработанным в соответствии с действующим

законодательством, утверждаемым директором Учреждения.
Члены попечительского совета осуществляют свои функции на

безвозмездной основе.

8. Работники Учреждения

8.1. Трудовые отношения работников Учреждения и Учреждения

регулируются трудовым договором. Условия трудового договора не могут

противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.
8.2. Права и обязанности работников Учреждения определяются

трудовым законодательством Российской Федерации,а также заключенным с

ними трудовым договором.
8.3. Работники Учреждения вправе:
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участвовать в коллективных переговорах по подготовке, заключению
или изменению коллективного договора, соглашения, проявлять инициативу
по проведению таких переговоров;

рассматривать и решать вопросы самоуправления трудового
коллектива в соответствии с действующим законодательством, в том числе
определять порядок проведения собрания (конференции) трудового
коллектива и нормы представительства, принимать решение о создании
постоянно действующего органа, осуществляющего полномочия трудового
коллектива, или наделении такими полномочиями существующего в
Учреждении органа;

принимать решения в соответствии с действующим законодательством.

9. Реорганизация и ликвидация Учреждения

9.1. Реорганизация Учреждения осуществляется в установленном
действующим законодательством порядке.

9.2. В случаях, установленных действующим законодательством,
реорганизация Учреждения осуществляется по решению правительства
Тульской области.

9.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев
реорганизации в форме присоединения, с момента государственной
регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему
другого юридического лица Учреждение считается реорганизованным с
момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц
записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.

9.4. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном
действующим законодательством.

9.5. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода
прав и обязанностей в порядке правопреемственности к другим лицам.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят
полномочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная комиссия
от имени ликвидируемого Учреждения выступаетв суде.

9.6. При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать
досрочного исполнения соответствующего обязательства и возмещения
связанных с этим убытков.

9.7. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения
требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с
федеральными законами не может быть обращено взыскание по
обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией
Собственнику имущества.

9.8. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение —

прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый
государственный реестр юридических лиц.
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9.9. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым
работникам гарантируется соблюдение их прав и интересовв соответствии с
действующим законодательством.

9.10. При реорганизации и ликвидации Учреждения все документы
(управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие)
передаются в порядке, установленном действующим законодательством, в
государственный архив.

10. Заключительные положения

10.1. Внесение изменений в настоящий Устав, утверждение Устава
Учреждения в новой редакции осуществляется в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после
согласования министерством экономического развития Тульской области и
утверждения Министерством подлежат государственной регистрации в
установленном порядке.
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СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства труда
и социальной защиты

Тульской области

от 1109 &514 № 41236-сеи

ДОПОЛНЕНИЯ В УСТАВ

— государственного учреждения Тульской области
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних №2»

г. Тула, 2017 год



1. Пункт1.3. Устава изложить в следующей редакции:
«Юридический адрес Учреждения: 301440, Тульская область, п. Одоев,

ул. Октябрьская,д. 72-а.
Место нахождения Учреждения:

Тульская область, п. Одоев, ул. Октябрьская,д.72-а;
Тульская область, г. Белев, ул. Пушкина,д. 4;
Тульская область, г. Суворов, ул. Строителей,д.15;
Тульская область, п. Арсеньево, ул. Бандикова,д. 117;
Тульская область, г. Плавск, ул. Коммунаров,д. 68.

Почтовыйадрес и место хранения документов Учреждения: 301440, Тульская
область, п. Одоев, ул. Октябрьская,д. 72-а».

2. Пункт3.4 Устава дополнить абзацами 13 и 14:
«участие в организации и проведении мероприятий в области

социальной политики;
участие в мероприятиях по организации отдыхаи оздоровления детей.».
3. Пункт6.2. Устава изложить в следующей редакции:
«Учреждение имеет следующие структурные подразделения:
стационарные отделения для несовершеннолетних (место нахождения:

301440, Тульская область, п. Одоев, ул. Октябрьская,д. 72-а; 301530, Тульская
область, г. Белев, ул. Пушкина,д. 4);

отделения помощи семьеи детям (место нахождения: 301440, Тульская
область, п. Одоев, ул. Октябрьская, д. 72-а; 301530, Тульская область,
г. Белев, ул. Пушкина, д. 4; 301510, Тульская область, п. Арсеньево,
ул. Бандикова, д. 117; 301430, Тульская область, г. Суворов, ул. Строителей,
д. 15; 301470,„Тульская область, г. Плавск, ул. Коммунаров, д.68);

отделение срочного социального обслуживания (место нахождения:
301430, Тульская область, г. Суворов, ул. Строителей,д.15);

полустационарное отделение реабилитации детей с ограниченными
возможностями здоровья (место нахождения: 301430, Тульская область,
г. Суворов, ул. Строителей,д.15)».
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Г. Пункт 1.3 Устава изложить в новой редакции:
«1.3. Юридический и почтовый адрес Учреждения, место хранения

документов: 301440, Тульская область, п. Одоев, ул. Октябрьская, д. 72-а.
Место нахождения структурных подразделений Учреждения:
Тульская область, п. Одоев, ул. Октябрьская,д. 72-а;
Тульская область, г. Белев, ул. Пушкина, д.4;
Тульская область, г. Суворов, ул. Строителей, д.15;
Тульская область, Суворовский район,п. Лужковский, ул. 60 лет СССР,

Д.99: . В пунктах 2.4, 10.2 Устава текст «министерство экономического
развития Тульской области» заменить текстом «министерство
имущественных и земельных отношений Тульской области».

5. Пункт 4.5 Устава изложить в новой редакции:
«4.5. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе

финансовых ресурсов, являются:
имущество, закрепленное за Учреждением в установленном

законодательством порядке;
имущество, приобретенное Учреждением за счет средств бюджета

Тульской области;
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного

задания и субсидии на иные цели;
средства, получаемые от осуществления приносящей доход

деятельности, разрешенной настоящим Уставом;
добровольные имущественные взносыи пожертвования;
иные источники, не запрешенные законодательством Российской

Федерации.».
4. Пункт 4.8 Устава изложить в новой редакции:
«4.8. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с

предварительного согласия Министерства.
Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных

сделок, связанных с распоряжением денежными средствами, отчуждением
иного имущества (которым в соответствии с федеральным законом
бюджетное учреждение в праве распоряжаться самостоятельно), а также с
передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена
такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества
превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения,
определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю
отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением

—
требований,

установленных настоящим Уставом, может быть признана недействительной
по иску Учреждения или Министерства, если будет доказано, что другая
сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии
предварительного согласия Министерства.

Директор Учреждения несет перед Учреждением ответственность в

размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения
крупной сделки с нарушением требований, предусмотренных настоящим



Уставом, независимо от того, была ли эта сделка признана
недействительной.».

5. Пункт4.9 Устава изложитьв новой редакции:
«4.9. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и

приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в

самостоятельное распоряжение Учреждения и используются на уставные
цели.>».

6. Раздел 4 Устава дополнить пунктами 4.10, 4.11, 4.12 с

последующим изменением нумерации пунктов:
«4.10. Лицами, заинтересованными в совершении Учреждением тех

или иных действий, в том числе сделок, с другими организациями или
гражданами (далее - заинтересованные лица), признаются директор
(заместитель директора) Учреждения, а также лицо, входящие в состав
органов управления или органов надзора за его деятельностью, если
указанные лица состоят с этими организациями или гражданамив трудовых
отношениях, являются участником, кредитором этих организаций либо
состоят с этими гражданами в близких родственных отношениях или
являются кредиторами этих граждан. При этом указанные организации или
граждане являются поставщиками товаров (услуг) для Учреждения,
крупными потребителями товаров (услуг), производимых Учреждением,
владеют имуществом, которое полностью или частично образовано
Учреждением, или могут извлекать выгоду из пользования, распоряжения
имуществом Учреждения.

Заинтересованность в совершении Учреждением тех или иных
действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт
интересов заинтересованных лиц и Учреждения.

Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Учреждения,
прежде всего в отношении целей его деятельности, и не должны
использовать возможности Учреждения или допускать их использование в

иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом.
Под термином «возможности Учреждения» в целях абзацев 1-5

настоящего пункта понимается принадлежащие Учреждению имущество,
имущественные и неимущественные права, возможности в области
приносящей доход деятельности, информацияо деятельности, информация о

деятельности и планах Учреждения, имеющая для него ценность.
В случае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованность в

сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а

также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения
в отношении существующей или предполагаемой сделки:

оно обязано сообщить о своей заинтересованности Министерству;
сделка должна быть одобрена Министерством.
Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая

совершена с нарушением требований абзацев 1-5 настоящего пункта может
быть признана судом недействительной.

Заинтересованное лицо несет перед Учреждением ответственность в

размере убытков, причиненных им Учреждению. Если убытки причинены
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Учреждению несколькими заинтересованными лицами, их ответственность
перед Учреждением является солидарной.

4.11. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными
последствиями которых является отчуждение или обременение имущества,
закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет
средств, выделенных Учреждению из бюджета Тульской области или
бюджета государственного внебюджетного фонда Тульской области, если
иноене установлено действующим законодательством.

4.12. Учреждение с согласия Собственника вправе передавать
некоммерческим организациям в качестве их учредителя (участника)
денежные средства (если иное не установлено условиями предоставления
денежных средств) и иное имущество, за исключением особо ценного
движимого имущества, закрепленного за ним Собственником или
приобретенного Учреждением за счет денежных средств, выделенных ему
Собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого
имущества.

В случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральными
законами, Учреждение вправе вносить имущество, указанное в абзаце 1

настоящего пункта, в уставной капитал хозяйственных обществ или
складочный капитал хозяйственных партнерств либо иным образом
передавать им это имуществов качестве их учредителя (участника).».

И Раздел 6 Устава изложитьв новой редакции:
«6. Структурные подразделения Учреждения

6.1. Учреждение имеет в своем составе административно-
управленческий, обслуживающий, медицинский, педагогический персонал,
структурные подразделения, определяемые штатным расписанием.

6.2. Учреждение имеет следующие структурные подразделения:
стационарные отделения социальной реабилитации

несовершеннолетних;
отделения помощи семье и детям;
отделение приема граждан и предоставления срочных социальных

услуг;
полустационарное отделение реабилитации детей с ограниченными

возможностями здоровья.
В Учреждениипо согласованию с Министерством могут быть созданы

иные структурные подразделения, отвечающие предмету, целям и

направлениям деятельности, предусмотренным настоящим Уставом.
6.3. Категории обслуживаемых, порядок приема и обслуживания,

основные направления

—
деятельности, перечень И содержание

предоставляемых социальных услуг применительно к каждому отделению
определяются положением о структурном подразделении, утверждаемым
директором Учреждения.

6.4. В стационарные отделения Учреждения круглосуточно
принимаются несовершеннолетниев возрасте от 3 до 18 лет, обратившиеся за
помошью самостоятельно, по инициативе родителей (иных законных
представителей), направленные (поступившие) по другим основаниям в
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соответствии с действующим законодательством независимо от места

кительства и гражданства, за исключением несовершеннолетних,

находящихся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, с

явными признаками обострения психического заболевания.

6.5. Несовершеннолетние обслуживаются в стационарных отделениях

Учрежденияв течение времени, необходимого для оказания им социальной

помоши и (или) социальной реабилитации И решения вопросов их

дальнейшего жизнеустройства В соответствии С действующим

законодательством.
Возможность продления пребывания несовершеннолетних В

стационарных отделениях Учреждения после достижения возраста 18 лет

определяется Министерством.».а
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